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Trieste: Le misure del Governo per fronteggiare lâ€™Allarme Lavoro

di Agi 

Il giorno 4 luglio 2014 presso la sala convegni dellâ€™Hotel Milano, sita a Trieste in Via Ghega n.17 

del 2014-07-02 su Civile.it, oggi e' il 24.04.2024

sezione Friuli Venezia Giulia Trentino Alto Adige

Il giorno 4 luglio 2014 presso la sala convegni dell'Hotel Milano, sita a Trieste in Via Ghega n.17 si svolgerÃ  il convegno dal
titolo:

Le misure del Governo per fronteggiare l'Allarme Lavoro

ore 15.30

JOB ACT: opportunitÃ , limiti e sanzioni:

a cura dell'avv. Sara Ferrazzi â€“ avvocato Giuslavorista del foro di Bolzano

● Il nuovo contratto a tempo determinato e di somministrazione;
● Le modifiche al TU sull'apprendistato;
● Le semplificazioni sul documento di regolaritÃ  contributiva (DURC);
● Il finanziamento ai contratti di solidarietÃ .

Trasferimento ramo d'azienda

a cura dell'avvocato Roberto Cosio â€“ avvocato Giuslavorista del foro di Catania â€“ Presidente sezione AGI regione Sicilia

● Commento alla sentenza della Corte di Giustizia del 6.3.2014 458/12

80 euro: il bonus IRPEF:

a cura Rag. Dott Commercialista Mauro Opara

● Tutto ciÃ² che devono sapere i sostituti d'imposta

ore 18.0

Dibattito

Crediti formativi: La partecipazione all'evento darÃ  diritto a numero 3

http://www.iusondemand.com
https://www.civile.it/news/
https://www.civile.it/news/
https://www.civile.it/news/visual.php?num=90165
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crediti formativi riconosciuti dall'Ordine degli Avvocati di Trieste

Per informazioni ed iscrizioni:

info@petraccimarin.it

http://www.ordineavvocati.ts.it/UserFiles/File/Locandine_convegni/JOB_ACT_progra - Ord. Avv. Trieste

Hai letto: Trieste: Le misure del Governo per fronteggiare lâ€™Allarme Lavoro

Approfondimenti: Lavoro > Apprendistato > Riforma > Eventi > Luglio2014 > Job act > Trasferimento ramo azienda > -y- > 
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